Coalifia pentru induzivne
#i nedisoriminare (C1M)

APEL PUBLIC

Organizatiile societatii civile solicita Ministerului Justitiei sa reia procesul de revizuire a
cadrului normativ privind nediscriminarea si asigurarea egalitatii

La 6 iulie 2018, in Parlamentul Republicii Moldova, a fost inregistrat proiectul de lege nr. 235 ce
viza imbundtatirea cadrului legislativ aplicabil pentru asigurarea egalitatii si nediscrimindrii prin
amendarea Legii nr. 121/2012 cu privire la asigurarea egalitatii, Legii nr. 298/2012 cu privire la
activitatea Consiliului pentru Prevenirea si Eliminarea Discriminarii si Asigurarea Egalitatii
(CPEDAE), Codului Contraventional, s.a. Acest proiect a fost elaborat de Ministerul Justitiei in
colaborare cu CPEDAE si societatea civila in urma evaluarii Legii 298/2012 si a Legii nr. 121/2012
realizate de Consiliul Europei in 2016, avand drept scop lichidarea deficientelor depistate in cadrul
normativ in vigoare.

Amendamentele legislative au drept obiectiv principal asigurarea unei protectii efective victimelor
discriminarii prin ajustarea cadrul normativ national la standardele internationale in domeniul

nediscrimindrii §i drepturilor omului, In vederea consolidarii capacitatilor functionale ale
CPEDAE.

Cu regret, proiectul legii nu a fost adoptat de Parlament in nici o lecturd, iar la investirea noului
legislativ, potrivit procedurii regulamentare parlamentare, proiectul a fost restituit Ministerului
Justitiei. In decembrie 2020, proiectul a fost republicat de Ministerul Justitiei, insa in scurt timp,
acesta a fost retras, urmare a demisiei Prim-Ministrului, de la acel moment. Tn acest context,
Guvernul nu a mai avut dreptul sd promoveze proiectul de lege.

In acest sens, organizatiile societitii civile reitereaza importanta revenirii asupra procesului de
imbunatatire a cadrului normativ privind nediscriminarea si asigurarea egalitatii. Cadrul normativ
cu privire la asigurarea egalitatii si prevenirea si combaterea discriminarii (in special Legea nr.
121 din 25 mai 2012 cu privire la asigurarea egalitatii si Legea nr. 298 din 21 decembrie 2012 cu
privire la activitatea CPEDAE) necesita imbunatatiri ce tin de extinderea listei criteriilor protejate;
introducerea unui sir de definitii cheie Tn domeniul egalitdtii si nediscrimindrii; introducerea
competentelor CPEDAE de a sesiza Curtea Constitutionald si de a aplica direct sanctiuni pentru
fapte de discriminare, precum si un sir de prevederi tehnice pentru eficientizarea activitatii
Consiliului.

La fel, modificarile propuse in proiectul de lege vor asigura aplicarea unui mecanism eficient de
prevenire si investigare al cauzelor de discriminare, precum si acordarea unui remediu efectiv
national victimelor discriminarii.

Reamintim cd necesitatea extinderii competentelor si consolidarea capacitatii institutionale a
CPEDAE este specificata in Directiva 2006/54/CE, recunoscuta de R.M. prin semnarea Acordului



de Asociere cu UE, si Raportul Comisiei Europene impotriva Rasismului si Intolerantei (CERI)
privind Republica Moldova in cadrul celui de-al cincilea ciclu de monitorizare, adoptat la 23 martie
2018 si reiterat in Concluziile CERI, adoptate la 30 Martie 2021.

Principiul nediscriminarii reprezintd un pilon important al politicii sociale comunitare, iar
egalitatea oportunitatilor reprezinta cadrul necesar realizarii politicii sociale la nivel national si
european. Existenta normelor care impun garantii eficiente impotriva discrimindrii si practicilor
discriminatorii este absolut necesara intr-o societate democratica.

Tn acest context, organizatiile semnatare,
SOLICITA:
Ministerului Justitiei:

e reluarea procesului de imbunatatire al cadrului normativ privind nediscriminarea si
asigurarea egalitatii.

e organizarea unei sedinte de lucru cu implicarea actorilor relevanti si a societatii civile
pentru definitivarea proiectului existent.

Autoritati si organizatii semnatare:

Coalitia pentru Incluziune si Nediscriminare

AO Institutul pentru Drepturile Omului (IDOM)

AO Centrul de Informatii ,, GENDERDOC-M”

AO Centrul de Resurse Juridice (CRIM)

AO Centrul Parteneriat pentru Dezvoltare (CPD)

Asociatia ,,Promo-LEX”

Ana Furtuna

AO Uniunea Organizatiilor Invalizilor din RM

AOQO Asociatia de Reabilitare a Invalizilor din RM

AO Consiliul National al Tineretului din Moldova (CNTM)
AO Centrul pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati (CDPD)
Asociatia Nationald a Mediatorilor Comunitari din R.M.
Alianta Organizatiilor pentru Persoane cu Dizabilitati (AOPD)
AO Keystone Moldova

AO Initiativa Pozitiva

Centrul pentru Drepturile Romilor

Platforma pentru Egalitatea de Gen

Apelul este deschis pentru subsemnare! E-mail: secretariat.cin@gmail.com
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