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Justi?ia din Republica Moldova se raliaz? par?ial la standardele europene, reu?ind s?
corespund? mediei Consiliului Europel doar din punct de vedere al ponderii bugetului alocat,
num?rului de judec?tori ?i personal angajat per cap de locuitor. Acestea sunt cateva din
constat?rile Centrului de Resurse Juridice din Moldova, care a prezentat joi, 7 octombrie
2021, o analiz? comparativ? a datelor din justi?ia moldoveneasc? ?i din statele membre ale
Consiliului Europei.

Unul dintre aspectele cu cele mai mari semne de intrebare se refer? la durata examin?rii cauzelor in
instan?ele judec?ore?ti. Republica Moldova Tnregistreaz? una dintre cele mai mari viteze de
solu?ionare a proceslor de judecat?, fapt care, potrivit autorilor, afecteaz? calitatea justi?iel.

» Justi?ie Tn Republica Moldova se face mult mai rapid decat mediana european?. Din p?cate,
viteza cu care are loc examinarea unei cauze judec?tore?ti are un impact negativ asupra calit??ii
actului de justi?ie, fapt demonstrat prin lipsa increderii in sistemul de justi?ie, dar ?i prin
numer oasele condamn?ri la CtEDO” , adeclarat Vladislav Gribincea, unul din autorii studiului.

n general, ponderea finan??rii justi?iei din Republica Moldova este adecvat?, fiind chiar pu?in
peste media european?. Num?rul personalului din justi?ie, de asemenea, este conform mediei
europene. Totu?i, este important de specificat faptul c?, din toate statele analizate, Republica
Moldova pl2te?te cel mai mic salariu judec?torilor, procurorilor, precum 2 personalului care i
asist?.

Concluzia autorilor este c? resursele umane ?i resursele financiare alocate pot fi considerate
suficiente, fiind Tn corespundere cu tendin?a medie a statelor europene. Totu?i, provocarea
principal? din sectorul justi?iel rmane afi gestionarea eficient? a acestor resurse.

La evenimentul de lansare a studiului a fost prezent 2 ministrul Justi?iei, Sergiu Litvinenco.
Acesta apreciat valoarea informativ? a studiului, men?ionand c? asemenea analize sunt luate drept
reper Tn formularea 7 implementarea reformelor Tn domeniul justi?iei.

Analiza , Justi?ia Republicii Moldova in cifre — o privire comparativ?’ a fost elaborat? in baza
Raportului Comisiei Europene pentru Eficien?a JustiZiel a Consiliului Europei (CEPEJ) din anul
2020 7 adatelor oficiae privind Republica Moldova din anul 2018 2 2020.
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Elaborarea documentului este o activitate pe care CRIM 7i-a propus s? 0 implementeze in vederea
promov?rii unel justi?i independente, responsabile 7 eficiente, in cadrul proiectului , Suport
institu?ional pentru dezvoltarea organiza?ei”, finan?at de Suedia.
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This entry was posted on Thursday, October 7th, 2021 at 2:53 pm and isfiled under Nout??i
Y ou can follow any responses to this entry through the Comments (RSS) feed. Both comments and
pings are currently closed.
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